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segunda-feira, 16 de Outubro de 2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS - SEMAD
EDITAL N° 005/2023 - PROFISSIONAIS DE SAUDE

EDITAL 005.2/2023 - Alteracao, sub Judice, do Anexo I do Edital n° 005/2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS - SEMAD, no uso da
atribuicao legal que lhe foi conferida pela Lei n° 3.199, de 04 de janeiro de 2022, bem como do
Decreto n° 204, de 26 de outubro de 2022, faz saber que realizara Processo Seletivo Simplificado
para selecao, contratacdao e cadastro de reserva de Profissionais de Saude, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico no ambito das secretarias municipais de
Viana, de acordo com as normas estabelecidas neste Edital, conforme disposto na Lei n® 2.419, de
20 de dezembro de 2011 e demais previsdes legais, em cumprimento ao Mandado de Segurancga
Civil n© 5039542-71.2023.4.02.5001/ES, resolve:

1 ALTERAR SUB JUDICE O ANEXO I DO EDITAL N° 005/2023
1.1 Fica alterado, sub Judice, o Anexo I do Edital n® 005, de 27 de setembro de 2023, publicado em 29 de
setembro de 2023: Processo Seletivo Simplificado Profissionais de Salude, que passa a vigorar conforme
Anexo Unico deste Edital.

Viana-ES, 11 de outubro de 2023.

] FRANCISCO JOSE CARLOS _
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS - SEMAD

ANEXO UNICO i
CRONOGRAMA - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROFISSIONAIS DE SAUDE,
A que se refere o Edital n°® 005.2/2023

ANEXO UNICO
QUADRO DE CARGO, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTO BASE, REQUISITOS E ATRIBUIGOES -

ANEXO I DO EDITAL 005/2023 - PROFISSIONAIS DE SAUDE
A que se refere os itens 12 e 14 do Edital n® 005/2023

NUMERODE | JORNADADE REQUISITOS DE ATRIBUICOES
CARGO VAGAS TRABALHO VENCIMENTO BASE | INGRESSO DO CARGO
Agente de Combate a CR 40 horas semanais| R$ 2.640,00 (*) acrescido Possuir ensino No trabalho de controle vetorial, 0 ACE & o profissional
Endemias de Auxilio Alimentagao no médio completo responsavel pela execucdo das afividades de combate a0 vetor
valor de R$ 350,00. realizadas nos iméveis, devendo: atualizar o cadastro de iméveis, por

intermédio do reconhecimento geagrafico, e 0

cadastro de pontos estratégicos (PEJ; realizar a pesquisa larvaria em
imdveis, para levantamento de indices e descobrimento de focos, bem
como em armadihas e em PE, conforme orientacdo técnica; identificar
criadouros contendo formas imaturas do mosquito; orientar moradores e
responsaveis para a eliminacdo elou protecao de possiveis criadouros;
executar a aplicagdo focal e residual, quando indicado, como medida
complementar ao controle mecénico, aplicando os larvicidas indicados,
conforme orientacdo técnica; registrar nos formulério especificos, de
forma correta e completa, as informacdes referentes as afividades
executadas; vistoriar e tratar os iméveis cadastrados e informados pelo
ACS que necessitem do uso de larvicida, bem como vistoriar depdsitos
de dificl acesso informado pelo ACS; encaminhar os casos suspeifos
de dengue & unidade de Atencéo Priméria em Sade, de acordo com as
orientages da Secretaria Municipal de Satde; atuar junto aos domicilios,
informando 0s seus moradores sobre a doenga, seus sintomas e riscos,
0 agente transmissor e medidas de prevencéo; promover reunides com
a comunidade com o objetivo de mobilizé-1a para as acdes de prevencéo
e controle da denque, sempre que possivel em conjunto com a equipe de
APS da sua drea; reunir-se sistematicamente com a equipe de Atencdo
Priméria em Sa(ide, para trocar informages sobre febris suspeitos de
denque, a evolucéo dos indices de infestacéo por Aedes aegypti da
area de abrangéncia, 0s indices de pendéncias e as medidas que estéo
sendo, ou deverdo ser, adotadas para melhorar a situagéo; comunicar
a0 supervisor os obstaculos para a execucdo de sua rofina de trabaho,
durante as visitas domicliares; Registrar, sistematicamente, as acfes
realizadas nos formulérios apropriados, conforme ja referido, com
0 objetivo de alimentar o sistema de informagdes vetoriais. Executar
outras afividades que estejam relacionadas & sua area de atuagdo,
conforme previsto em legislacdo vigente.
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Ensino médio completo,
Curso de Aucxiliar de
Consultério Dentéario ou
Auxiliar de Saude Bucal
e registro no Conselho
de Classe.

Orientar pacientes sobre higiene bucal; marcar
consultas; manter em ordem arquivo e fichario;
alimentar os Sistemas de Informag&o vigentes,
relacionados & area de atuacgdo; revelar
radiografias intra-orais; preparar o paciente
para atendimento; auxiliar no atendimento ao
paciente; instrumentar o cirurgido-dentista,
junto a cadeira operatéria; manipular materiais
restauradores; planejar e colaborar em agdes
de educacdo em saude, a grupos especificos e
a familias em situagdo de risco; realizar visitas
domiciliares, no territério de abrangéncia com
a auxiliar na organizagdo de arquivos, envio
e recebimento de documentos, pertinentes a
sua area de atuacdo para assegurar a pronta
localizagdo de dados; zelar pela seguranga
individual e coletiva, utilizando equipamentos de
protegéo apropriados, quando da execugéo dos
servicos; desenvolver suas atividades, aplicando
normas e procedimentos de biosseguranga;
zelar pela guarda, conservagdo, manutencao,
desinfeccdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como
do local de trabalho; executar o tratamento e
descarte de residuos de materiais provenientes
de seu local de trabalho; manter-se atualizado
em relagdo as tendéncias e inovagdes
tecnologicas de sua area de atuagdo e das
necessidades do setor/departamento; realizar
outras atividades que estejam relacionadas a
sua area de atuacdo, incluindo as atribuicbes
comuns a todos 0s membros das equipes que
atuam na Atengdo Basica e as especificas,
descritas na Portaria 2436/2017/GM/MS.

Graduagéo em
Odontologia,
Curso de Especializagéo
Bucomaxilofacial e
registro no Conselho de
Classe

Diagnosticar e determinar o tratamento;
realizar atendimento em bucomaxilo; fazer uso
dos medicamentos que combatem as afecgdes
da boca; fazer limpeza de dente, avulsdo de
tartaro, radiografias e respectivos diagnosticos,
proceder aos registros nos prontuarios dos
usuarios; alimentar os Sistemas de Informagao
vigente, relacionados a é&rea de atuagdo;
montar radiografias intra-orais; proceder a
estudos e pesquisas sobre prevengéo da céarie
dentaria, sua profilaxia dando a consequente
assisténcia, através de visitas domiciliares as
escolas, as unidades de Pronto Atendimento
e a outras entidades de ambito municipal;
planejar, dirigir e participar das campanhas e
acoes de educagdo em saude, para prevengao
de céries, aplicagéo de fluor, explicagao técnica
de escovagéo; elaborar relatérios periddicos;
fornecer dados estatisticos de suas atividades;
realizar outras atividades que estejam
relacionadas a sua area de atuagao.

Atuagéo em
Periodontia

Auxiliar de Saude 08 40 horas semanais| R$ 1.397,20 (*), acrescido
Bucal de Auxilio Alimentagao no
valor de R$ 350,00.
Cirurgido Dentista: CR 20 horas semanais| R$ 2.306,56 (*), acrescido
Atuacéo em Bucoma- de Auxilio Alimentag&o no
xilofacial valor de R$ 350,00.
Cirurgido Dentista: CR 40 horas semanais| R$ 4.613,12 (*), acrescido
Atuacéo em Bucoma- de Auxilio Alimentagao no
xilofacial valor de R$ 350,00.
Cirurgido Dentista: 01 20 horas semanais| R$ 2.306,56 (*), acrescido

de Auxilio Alimentagao no
valor de R$ 350,00.

Graduagéo em
Odontologia, Curso de
Especializagdo em
Periodontia
Registro no
Conselho de
Classe.

O profissional da periodontia tem como objetivo
diagnosticar, prevenir e aplicar terapéutica para
controle das doengas que afetam o periodonto.
Sao atribuigdes especificas do periodontista:
Diagnosticar e tratar Patologias periodontais;
Diagnosticar doengas periodontais como
fatores de risco para outras doengas;
Tratamento e controle de pacientes com
problemas; Sistémicos; Farmacologia
Orientagdo de higiene Raspagem e alisamento
radicular (manual e ultrassom);

Cirurgias Periodontais; Aumento de coroa
clinica funcional e estética, Recobrimento
radicular; Aplicacdo de Técnicas regenerativas
e respéctivas (redugdo de bolsa, amputagéo
radicular, ~ entre  outras);  Manutengio
Periodontal; Diagnosticar, tratar e relacionar
trauma ocluséo x doenca periodontal.
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Fonoaudiélogo

01

30 horas semanais

R$ 1.623,91 (*), acrescido
de Auxilio Alimentagao no
valor de R$ 350,00.

Graduagéo em Fono-
audiologia e registro no
Conselho de Classe.

Avaliar as deficiéncias do paciente, realizando
exames fonéticos, da linguagem, audiometria,
gravacdo e oufras técnicas proprias, para
estabelecer o plano de treinamento ou
terapéutico; atuar em pesquisas, prevengao,
avaliagdo e terapias fonoaudioldgicas na area
da comunicagdo oral e escrita, voz e audigo,
bem como em aperfeicoamento dos padrdes da
fala e da voz; atuar em projetos ligados as areas
de saude publica, educagéo e outros; atuar em
equipes multidisciplinares de educagao especial
para identificagao de disturbios de comunicagao,
bem como, realizar atividades de fonoaudiolo-
gia educacional; prestar assisténcia na area de
fonoaudiologia nos estabelecimentos de satde
da rede municipal; realizar exames empregando
técnicas de avaliagdo especificas, para
possibilitar a selegdo profissional ou escolar,
opinando quanto as possibilidades fonatérias e
auditivas do individuo; encaminhar o paciente
ao especialista, orientando-o e fornecendo-lhe
indicagdes, para solicitar parecer quanto ao
melhoramento ou possibilidade de reabilitagéo;
programar, desenvolver e supervisionar 0
treinamento da voz, fala, linguagem, expresséo
e compreensdo do pensamento verbalizado e
outros; realizar atendimento fonoaudiologico
domiciliar, quando se fizer necessario; planejar e
realizar agdes de educacdo em salde, a grupos
especificos e a familias em situagdo de risco;
Realizar assisténcia e participar na elaboragao
e execugdo de programas de saude; realizar
outras atividades que estejam relacionadas a
sua area de atuacgéo.

Médico do Trabalho

CR

15 horas semanais

R$ 3.189,58 (*), acrescido
de Auxilio Alimentagao no
valor de R$ 350,00.

Graduagéo em Medicina
e especializagéo em
Medicina do Trabalho,
por meio de Residéncia
Médica reconhecida pelo
MEC ou aprovagao em
Concurso de Titulo de
Especialista promovido
pela Associacéo
Nacional de Medicina
do Trabalho (ANAMT) e
registro no o Conselho
de Classe.

Realizar exames admissionais e aptiddo para o cargo, considerando a
afividade a ser desempenhada, as caracteristicas individuais do trabalhador
e situacdes de vunerabilidade ou deficiéncia, inclusive enquanto fase de
coneurso piblico e processo selefivo, exames periddicos, de reintegragéo,
de readaptacéo, de afastamento do frabalho por licena médica, por acidente
de trabalho ou doenca ocupacional, de gestacéo e lactacdo, por mofivo de
doenga em pessoa da familia, efc; solictar pericias médicas e/ ou encami-
nhamento junto ao IPREVI ou INSS; contribuir para melhorar as condicfes
de salde dos servidores e de seguranca e adequago do ambiente de
frabalho; realizar levantamentos ambigntais e funcionals; inspecionar e
analisar s postos de trabalho da Prefeftura quando necessério, visando
melhorar os aspectos erqondmicos e prevenir riscos & salde doencas
ocupacionais; realizar avaliacdo para concessdo e adicional de insalubri-
dade e periculosidade, realizar agdes de promogao e proteco da saide dos
senvidores e a melhoria continua das condicdes e ambientes de rabalho
sequros e saudaves; realizar orientaco a gestéo e senvidores sobre riscos
para a salide relacionados ao trabalho, formas de adogcimento e as medidas
de promogao e protecdo adequadas, adotando, se necessério, o principio
da precaucdo; valorizar a articulagéo de saberes e praficas da Medicina
com outras profissdes da Salide, de éreas tecnoldgicas e das ciéncias
sociais com 05 saberes dos trabahadores sobre as relacdes Trabaho-
-Satide-Doenca; aplicar os principios ficos, e as bases técnicas, legais e
nomaivas para o planejamento e gerenciamento da atencdo infegral &
salide dos senvidores, em nivel individual e colefivo; realizar @ anamnese
ocupacional, com escuta apurada da percepcéo do trabalhador sobre
seu frabalho e repercussies sobre sua vida; estabelecer relacéo entre as
Queires ¢ a situagéo de adoecimento e o trabalho ou ocupacéo, atual ou
pregresso, no raciocinio clinico; estabelecer e ou acompanhar o diagndstico
¢ ratamento, e agdes decomentes de reabiltacéo fisica e profissional de
senvidores sob sua responsabilidade, com énfase nos agravos e doencas
relacionados ao trabaho, considerando o conhecimento e as evidéncias
cientificas disponiveis; orientar o trabalhador sobre a exposicdo a riscos
presentes no trabalho e suas consequéncias para a salide, as medidas de
protegdo e de melhoria das condigdes gerais de saude e da qualidade de
vida; abordar as relacdes Trabalho-Satide-Ambiente em uma perspeciiva
coletiva, considerando aspectos técnicos, ticos, culturais e sociais; propor,
orientar, supervisionar e avaliar programs de vacinagao adequados ao pefi
epidemiologico dos senvidores municipais, considerando as condigdes de
frabakho; orientar medides de promocéo da satide e prevencéo de acidentes
& doencas, relacionados ou ndo ao trabatho para mehoria da qualidade de
vida; realizar aces de educacdo para a salde.
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Terapeuta 01
Ocupacional

30 horas semanais| R$ 1.623,91 (*), acrescido| Graduago em Terapia | Realizar o tratamento,
de Auxilio Alimentagao no
valor de R$ 350,00.

desenvolvimento
Ocupacional e registro | e reabilitagdo de pacientes portadores de
no Conselho de Classe. | deficiéncia fisicas e/ou psiquicas, promovendo
atividades com fins especificos para ajuda-los
na promogdo, prevengdo, protegdo e
recuperagdo da saude e integragdo social,
nas areas de saude, assisténcia social e em
outras areas do Municipio, e realizar agbes
de Educagdo, em conformidade com as
diretrizes do SUS ou SUAS, ou de sua area de
atuacéo; realizar outras atividades que estejam
relacionadas a sua area de atuagao.

* Vencimento base, conforme Anexo III da Lei n° 3.073, de 26 de dezembro de 2019.

Protocolo 1186436

RESOLUCAO N°006/2023

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE _DE
VIANA - CMSV, NO USO DAS ATRIBUICOES
CAPITULADAS NA LEI FEDERAL N° 8.142, DE 28
DE DEZEMBRO DE 1990, LEI COMPLEMENTAR
N° 141, DE 13 DE JANEIRO DE 2012, LEIS
MUNICIPAIS N° 1.419, DE 19 DE OUTUBRO
DE 1998, N° 2.269, DE 05 DE MAIO 2010
E N° 2.490 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2012,
BEM COMO PRERROGATIVAS REGIMENTAIS
E EM, CONSONANCIA AS DELIBERACOES DO
PLENARIO NA 1923, REUNIAO ORDINARIA,
REALIZADA EM 11 DE OUTUBRO DE 2023.

RESOLVE:

Art. 1°. Dar ciéncia a Reprogramacgao de saldos do
Fundo Municipal de Salde de Viana apresentado a
este conselho, conforme Lei complementar n°® 197,
de 6 de dezembro de 2022.

Art. 2°. APROVAR:

I - Inclusdo dos recursos financeiros transpostos e
transferidos na Programacao Anual de Saude e na
respectiva lei orcamentaria anual, com indicagdo
da nova categoria econ6mica a ser vinculada.

II - Os saldos remanescentes conforme disposto no
quatro abaixo:

ORIGEM DOS DESTINAGCAO NOS
RECURSOS TERMOS DA LEI 197
PERIODO | CUSTEIO |INVESTIMENTO | CUSTEIO | INVESTIMENTO
ATE 2018 R$ R$ 50.831,04
30.132,65
R$
20.698,39
DE 2018 A R$ R$
2022 | 629.083,12 977.531,88
R$
348.448,76
TOTAL R$ R$ R$ R$
659.215,77 | 369.147,15 | 1.024.659,88 -

III - Fora utilizado para esta Resolucao o valor
apurado na data de 30 de agosto de 2023, ficando
desde ja autorizada a transferéncia do valor apurado
na data da efetivacao do mesmo, haja vista, que os

valores estao aplicados e geram rendimentos.

Art. 3°. Esta Resolugdao entra em vigor a partir da
data de publicacao

Viana - ES, 11 de outubro de 2023.

Maria da Penha Lourenco
Presidente
Conselheiros Presentes na 1922, Reuniao
Ordinaria do CMS de Viana:

ALESSANDRA LYRIO SALLES

NERCI PEREIRA DA COSTA

SILVANA ARRUDA DA SILVA

RENATA SANTANA

ANDERSON PEDRO ALVES

ELIDA FABIANE BETINE CALAIS MACHDO
PRISCILA RORIZ

Homologo a Resolucdo CMSV N° 06/2023.
JAQUELINE D'OLIVEIRA JUBINI

Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 1186136

RESOLUCAO N°007/2023

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE _DE
VIANA - CMSV, NO USO DAS ATRIBUICOES
CAPITULADAS NA LEI FEDERAL N° 8.142, DE 28
DE DEZEMBRO DE 1990, LEI COMPLEMENTAR
N° 141, DE 13 DE JANEIRO DE 2012, LEIS
MUNICIPAIS N° 1.419, DE 19 DE OUTUBRO
DE 1998, N° 2.269, DE 05 DE MAIO 2010
E N° 2.490 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2012,
BEM COMO PRERROGATIVAS REGIMENTAIS
E EM, CONSONANCIA AS DELIBERACOES DO
PLENARIO NA 18923, REUNIAO ORDINARIA,
REALIZADA EM 12 DE JULHO DE 2023.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o mandato dos Conselheiros que
compoem a Plenaria do conselho municipal de Saude,
Bienio 2022/2023, a partir do dia 01 de Setembro
de 2023 ate 31 de Dezembro de 2023.

Art. 2° Convocar processo eleitoral para compor os
novos membros do Conselho Municipal de Saude de



